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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON, LICENCIADO CARLOS
ALBERTO GUEVARA GARZA, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO'DE
GARCIA, NUEVO LEON, HACER SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE - GARCIA, NUEVO LEON,
. CORRESPONDIENTE AL PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021, EN
SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA VEINTICINCO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
DIECINUEVE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 130 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON Y 33
FRACCION | INCISO ‘B), 223 Y 227 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL
ESTADO DE NUEVO.LEON; APROBO Y EXPIDIO EL REGLAMENTO MUNICIPAL
ANTICORRUPCION PARA EL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, EN LOS
TERMINOS SIGUIENTES:

REGLAMENTO MUNICIPAL ANTICORRUPCION PARA EL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

. TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DEL SERVICIO
PUBLICO Y DEL COMITE COORDINADOR

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico, de observancia general, y
aplicacién en el Municipio de Garcia Nuevo Leén y tiene por objeto regular la integracién
del Municipio al Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Nuevo Leén, para coordinarse
en la prevencién, deteccién y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion.

Articulo 2.- Son sujetos regulados por este Reglamento, el Muriicipio, la Administracion
"Publica Municipal Centralizada encabezada por el Presidente Municipal e integrada-por las
Secretarfas y Dependencias municipales, y la Administracion Publica Paramunicipal que se
conforma por las entidades que sean creadas como organismos descentralizados o
fideicomisos publicos, asf como los Servidores Pubicos al servicio de estos.

Articulo 3.- Son objetivos dé este Reglamento los siguientes:

I Establecer. los mecanismos de coordinacion entre las diversas dependencias y
entidades del gobierno municipal relacionadas con la prevencion, deteccién y
sancién de responsabilidades administrativas y de hechos de corrupcion;
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VI.

Vil

Vil

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

Establecer las bases minimas para la prevencién de hechos de corrupcién y
faltas administrativas; ;

Instaurar -los principios para la emisién de politicas publicas municipales
integrales ‘en el combate a la corrupcién, asi como de fiscalizacién y control de
los recursos publicos;

Fundar laé directrices basicas que definan la coordinacién de las autoridades
competentes para la generacién de politicas piblicas en materia de prevencion
investigacién, - control, - sancion, disuasién y combate a la corrupcién,
armonizandose con los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion;

Regular la organizacién y funcionamiento del Sistema Municipal Antlcorrupmon
asi como establecer las bases de coordinacion entre sus integrantes;
Establecer la estructura, forma 'y procedimientos para la organizacion y
funcionamiento del Comité;

“Dotar los principios y politicas para la promocion, fomento y difusién de la cultura

de la integridad en el servicio pablico, asi como de la rendicién de cuentas, de
la transparencia, de la fiscalizacién y del control de los recursos piblicos;

Establecer las acciones permanentes que aseguren la integridad y el
comportamiento ético delos servidores 'publicos, asi como crear las bases
minimas para que el Gobierno Municipal establezca politicas eficientes de ética

politica y responsabilidad en-el servicio pablico, inciuyendo la emisién de un

cédigo de ética; y

' Implementar las bases para crear y efectuar sistemas electronicos para el

suministro, intercambio, sistematizacién y actualizaciéon de la informacién que
generen las dependencias y entidades del Gobierno™ Municipal, para su

““incorporacion al Sistema Estatal de Informacién y que, en su caso, deberan ser

enlazados a la Plataforma Digital Nacional.

Articulo 4.- Para los efectos de este reglamento se estara a las definiciones siguientes:

VI

Blvel. Heberto Castills #200
Colonia Paseo de las Minas,

Gaorela, Nuevo Leén, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 y 81248800

Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Garcia, Nuevo Leodn; ,
Comité Coordinador: la instancia a la que hace referencia el articulo 109 de la

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, encargada de

la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Entes Publicos Municipales: El gobierno municipal de Garcia, Nuevo Ledn, sus
dependencias y entidades centralizadas o paramunicipales;

Ley General: La Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Ley del Sistema Estatal: La Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el ‘

Estado de/Nuevo Ledn;
Municipio: El Municipio de Garcia, Nuevo Leon;
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA,; NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

vil.  Organo Interno de Control: La Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Municipal de Garcia, Nuevo Le6n, que constituye el érgano interno de control en
el Municipio de Garcia, Nuevo Leon;

VHI.  Secretario Técnico:.el servidor publico a cargo de ejecutar las disposiciones que
el Comité Coordinador disponga, asi como las demas que le confiere la Ley del
Sistema Estatal;

IX. Servidores PuUblicos: cualquier persona que se ubique en alguno de los
supuestos!establecidos en el articulo 105 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Leén, y Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon; asi como los integrantes que
componen el Sistema Estatal Anticorrupcion;

X Sistema Estatal: el Sistema Estatal Anticorrupcion;

Xi. Sistema Nacional de Fiscalizacion: El Sistema Nacional de Fiscalizacién es el
conjunto de mecanismos interinstitucionales de coordinacion entre los 6rganos
responsables de las tareas de auditoria gubernamental en los distintos 6rdenes
de gobierno, con el objetivo de maximizar la: coberiura y el impacto de la
fiscalizacién en todo el pals, con base en una visién estratégica, la aplicacion de
estandares profesionales similares, la creacion de capacidades y el intercambio
efectivo de informacion, sin incurrir en duplicidades u omisiones.

Articulo 5.- Para lo .no previsto en este Reglamento se aplicard supletoriamente lo
dispuesto en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Leon.

CAPITULO SEGUNDO
Principios que Rigen el Servicio Pablico Municipal

Articulo 6.- La actuacion de los Entes Pblicos Municipales y de los Servidores Publicos al
servicio de estos, en el desempefio del servicio publico ‘se regird por los principios de
legalidad, objet!vxdad iprofesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia,
equxdad transparencia, economia, integridad y competencia por mérito, asf como en el
respeto a los derechos humanos reconocidos por la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los Servidores Plblicos
observaran las siguientes directrices:

R Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demés disposiciones juridicas
les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
atribuciones; ‘

il Conducirsé con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o
pretender obtener algin beneficio, provecho o ventaja pérsonal o a favor de

Blvdl. Heberto Castillo #200 i . 3
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

terceros, ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones, dédivas, obsequios
o regalos de cualquier persona u organizacion;

. Satisfacer: el interés superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
poblacion;

IV.  Dar a lasi personas -en general el mismo trato, por lo que no concederan
privilegios ' o - preferencias a organizaciones ¢ personas, ni permitiran que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar
decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en tode momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de
alcanzar las metas institucionales segiin sus responsabilidades;

V1. Administrar los recursos  publicos que estén bajo su  responsabilidad,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Vil Promover,; respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos
en la Constitucién.

Vill. - Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una

_vocacién absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de
las 'necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o
ajenos al interés general;

iX. Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conlicto con el
~desempefio responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones, y
X Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa prlvada que comprometa a!

Estado mexicano.

Articulo 7.- Para garantizar el cumplimiento de los principios rectores que rigen el servicio
publico, la Administracién Municipal est4 obligada a mantener las condiciones estructurales
y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Gobierno Municipal en su
conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada Servidor Pablico, siendo el Organo
Interno de Control con base a los lineamientos del Sistema Nacional, Estatal y Municipal
Anticorrupcion, el responsable de elaborar.y proponer al Ayuntamlento el anteproyecto de
disposiciones normativas para la expedicion o actualizacion del Cédigo de Etica y Conducta
para los Servidores Publicos del Gobierno Municipal de Garcia, Nuevo Leon.

~ CAPITULO TERCERO
Del Comité Coordinador Municipal

Articulo 8.- El Comité Coordinador Municipal es la instancia responsable de establecer los
mecanismos de coordinacion entre los integrantes del Sistema Municipal, y de éste con el
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIC DE GARGIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

. P i > _ . / v
Sistema Estatal, tendra bajo su cargo el disefio, promocion, vigilancia y evaluacion de las
politicas publicas de combate a la corrupcion.

Articulo 9.- El Comité Coordinador Municipal estara integrado por:

L El titular de la Secretaria del Ayuntamiento;

. El titular de la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracién Municipal;
. El titular de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal, y

. El titular de la Institucién de Policia Preventiva Municipal.

El ‘Secretario Técnico del Sistema Municipal, también lo sera del Comité Coordinador
Municipal.

Articulo 10.- El Comité Coordinador Municipal tendra las siguientes facultades:

I. Elaborar su programa anual de trabajo;

.  Establecer las bases y principios para la efectiva coordinacién entre sus
integrantes; ‘ ’

I, Aprobar y promover la politica municipal en materia anticorrupcion, asi como su
evaluacion periddica, ajuste y modificacion;

Iv. Aprobar laimetodologia de los indicadores para la evaluacién a que se refiere la
fraccién anterior, con base en la propuesta que le someta a consideracion el
Secretario Técnico; _

V. Conocer el resultado de las evaluaciones que realice el Secretario Técnico y,
con base a las minimas, acordar las medidas a tomar o la modificacion que
corresponda a las politicas integrales y al programa municipal anticorrupcion;

VI. Requerir informacién a las dependencias y entidades del Gobierno Municipal
respecto del cumplimiento de la Politica Municipal y las demas politicas
integrales implementadas; asi como recabar datos, observaciones y propuestas
requeridas para su evaluacion, revisién o modificacion de conformidad con, los
indicadores generados para tal efecto;-

Vil. Determinar e instrumentar los ‘mecanismos, bases y principios para la
coordinaciéon con las - -autoridades ‘de fiscalizacién, control, prevencion y
disuasién de faltas -administrativas y hechos de corrupcién, en especial sobre las
causas que los generan; ' '

VIIl.  Emitir un informe que contenga los avances y resultados del ejercicio de sus
funciones y de la aplicacién de politicas y programas en la materia;

iX.  Con el objeto de garantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento
institucional para la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

" ‘asf como para mejorar el desempefio del control interno, el Comité Coordinador
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

Municipal emitira resoluciones poblicas ante las dependencias y entidades del
Gobierno Municipal y les dara seguimiento en términos de este Reglamento;

X. Determinar los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacién y
actualizacién y resguardo de la informacién que sobre estas materias se
generen; (

X1 Aprobar la propuesta del Cédigo de Etica y Conducta para los servidores

publicos de! Municipio, que sea elaborado o-actualizado por el Organo de Conirol
Interno, y someterlo al pleno del Ayuntamiento para su aprobacion;

Xil.  Celebrar convenios con los 6rganos del Sistema Estatal Anticorrupcién, para la
implementacién de tecnologias de la informacién que integren y conecten los
diversos sistemas electrénicos que posean datos e informacion necesaria para
ser incorporada al Sistema Estatal de Informacion, y en su caso a la Plataforma
Digital Nacional; ;

Xii.  Celebrar convenios de coordinacién, colaboracién y concertacién necesarios
para el cumplimiento de los fines del Sistema Municipal a través del
Ayuntamiento; : i

XIV. Promover el establecimiento de lineamientos y convenios de cooperacién entre
las autoridades financieras y fiscales para facilitar al Organo Interno de Control
y entidades de fiscalizacion la consulta expedita y oportuna de informacién que
resguardan relacionada con la investigacién de faltas administrativas y hechos
de corrupcion en los que estén involucrados flujos de recursos econémicos;

XV. Disponer las medidas necesarias para que el Organo Interno de Control,
encargado de la prevencion, deteccion y sancion de . responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de
recursos plblicos, accedan a la informacién necesaria para el ejercicio de sus
atribuciones, contenida en los sistemas que se conecten con la Sistema Estatal
de Informacién; .

XVIL.  Participar, conforme a las leyes y reglamentos en la materia, en los mecanismos
de cooperacion estatal, nacional e internacional para el combate a la corrupcion,
a fin de conocer y compartir las mejores practicas, para colaborar en el combate
global del fenémeno, y en su caso, compartir a la comunidad {as experiencias
relativas allos mecanismos de evaluacién de las politicas anticorrupcion; y

XVII. Las demas sefialadas por este Reglamento. :

Articulo 11.- Para el adecuado funcionamiento del Sistema Municipal Anticorrupcién, la
presidencia del Comité Coordinador Municipal duraréa un afo, la cual sera rotativa entre los
integrantes de dicho Comité, con excepcién del Titular de la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal.

Articulo 12.- Son atribuciones del Presidente del Comité Coordinador Municipal:

Blvel. Heberto Castillo #200 6
Colonia Paseo de las Minas, :

Garcla, Nuevo Leén, C.P. 66001

Teléfonos 81243900 y 81248800

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 9 de Octubre de 2019

Ayuntamientos

69



Ayuntamientos

70

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

I Presidir las sesiones del Comité Coordinador Municipal;

I Representar legalmente al Comité Coordinador Municipal;

. Convocar por medio del Secretario Técnico a las sesiones;

. Dar seguitiento a los acuerdos del Comité Coordinador Mumcupal a través del
Secretario Técnico;

V. informar a los integrantes del Comité Coordinador Municipal sobre el
seguimiento de los acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones;

Vi Presentar para su aprobacién 'y publicar, el informe anuai de resultados del
Comité Coordinador Municipal;

Vil Presentar para su aprobacién las recomendaciones en materia de combate a la

. corrupcion; y
VHIL.  Aquellas que prevean las reglas de funcionamiento y organizacién interna-del
Comité Coordinador. Municipal; '

Articulo 13.- Son atribuciones de los integrantes del Comité Coordinador Municipal las
siguientes:

L Participar con voz 'y'voto en las sesiones del Comité Goordinador Municipal;

il.  Conocer, revisar y aprobar las propuestas que en'materia de anticorrupcion se
traten en las sesiones del Comité Coordinador Municipal:

Jil. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones que se aprueben en
el pleno del Comité Coordinador Municipal;

V. Presentar propuestas y recomendaciones en el pleno del Comité Coordinador
.Municipal; :

V. . Conocer, revisar y aprobar las recomendaciones en materia de combate a la
corrupcion;

VI. Conocer, revisar y aprobar el informe anual de resultados del Comité
Coordinador Municipal; y

Vil Las demas que se asignen con el fin de mejorar el funcionamiento y toma de

decisiones del Comité Coordinador Municipal.

Articulo 14.- El Coniité Coordinador Municipal se reunird en sesion ordinaria cada tres
meses. El Secretario Técnico podrd convocar a sesion” extraordinaria a peticion del

. Presidente del Comité Coordinador Municipal o previa solicitud formulada por la mayoria de
los integrantes de dicho Comité.

Para que el Comité Coordinador Municipal pueda sesionar es necesario que en {odo
momento esté presente la mayoria de sus integrantes. '

Para el desahogo de las reuniones, el Comité Coordinador Municipal previa aprobacion
podra invitar a representantes del Sistema Estatal Anticorrupcién, érganos de control

Blvel. Heberto Castillo #200 - . 7
Colonia Paseo de los Mings, : .
Garcla, Nuevo Leén, C.P. 66001

 Teléfonos 81243900 y 81248800

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 9 de Octubre de 2019 Periodico Oficial




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
PER(ODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

interno, a los representantes de cualquier otro ente publico y las organizaciones de la
sociedad civil y académicas relacionadas con la materia anticorrupcion.

Articulo 15.- Las determinaciones se tomaran por la mayoria de votos de los integrantes
que se encuentren presentes, salvo los casos que el presente Reglamento establezca la
mayoria calificada. :

El Presidente del Comité Coordinador Municipal tendra voto de calidad en caso de empate.
Los miembros del Comité Coordinador Municipal podran emitir voto particular de. los
asuntos que se aprueben en el seno del mismo.

TITULO SEGUNDO
DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

CAPITULO UNICO
Del Objeto del Cédigo de Etica y Conducta de los
Servidores Publicos Munic_ipales

Articulo 16.- El Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos Municipales tiene
como objeto estableicer un conjunto de principios, valores y reglas de integridad que
orienten, en el marco de aspiracién a la excelencia, el desempefio de las funciones y la
toma de decisiones de las personas servidoras publicas, asumiéndolos como lideres de la
construccion de la ética publica, en.atencién a su mision, visién y atribuciones.

El Organo Interno de Control debera expedir o actualizar en su caso, el Codigo de Etica y
Conducta de los Servidores Publicos del Municipio, en el que se contengan los principios y
valores que deberan observar los servidores publicos del Gobierno Municipal;
posteriormente lo sometera a consideracion 'y aprobacion -del -Comité Coordinador
Municipal, y en caso de ser aprobado, lo someterd a consideracion y aprobacion del
Ayuntamiento.

Articulo 17.- El Codigo de Etica y Conducta de los Servidores Publicos del Municipio
debera ser aprobado por el Ayuﬁntamiento, y publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Nuevo Leén, y en su caso, en la Gaceta Municipal correspondiente.

" Articulo 18.- El Gobierno Municipal difundird de manera permanente entre sus servidores
publicos, los principios y valores a los que se refiere el articulo 6 de este Reglamento, y
haran constar por escrito que la relacion de los mismos les fue explicado y entregado a
cada servidor publico! lo cual debera constar en su expediente laboral.
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Articulo 19.- El Gobierno Municipal realizara capacntacnones frecuentes a todo el persona!
y funcionarios que laboren en el mismo sobre la materia anticorrupcién'y el Cédigo de Etica
y Conducta de los -Servidores Publicos del Municipio, ~debiendo reportar dichas

. capacitaciones conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a'la Informacién Publica del
Estado de Nuevo Leén. .

TITULO TERCERO
DE LA INTEGRACION AL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

CAPITULO PRIMERO
De la Integracion al Sistema Estatal Anticorrupcion

Articulo 20.- El Sistema Municipal tiene por objeto establecer la coordinacion institucional
entre las diversas dependencias y entidadés del gobierno municipal establecer principios,
bases generales, politicas publicas, y procedimientos para la coordinacion con el Sistema
Estatal, en la prevencion, deteccién .y sancién de faltas administrativas y hechos de
corrupcién; asi como! en la fiscalizacion y control de -recursos pdblicos. Es una instancia’
cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la politica municipal en la materia. -

Las politicas ‘plblicas que establezca el Comité Coordinador Municipal deberan ser
implementadas por todas las dependencias y entidades del Gobierno Municipal.

Articulo 21.- El Municipio se integra al Sistema Estatal Anhcorrupcnon a que se refiere el
Titulo Segundo de la‘Ley del Sistema Estatal, Sistema el cual a suvez es integrante del
Sistema Nacional Anticorrupcién como lo dispone el articulo 7 fraccién IV de la'Ley General.

Articulo 22.- Con la integracion del Municipio al Sistema Estatal Anticorrupcién se garantiza
la coordinacién con &l Estado y la Federacion para la para la prevencion, deteccion y
sancion de responsabilidades administrativas y de hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacién y controlde recursos publicos. ‘

Articulo 23.- Corresponde al Municipio de” Garcia, Nuevo Ledn coordinarse con las
autoridades de todos los érdenes de gobierno mediante los Sistemas Anticorrupcién como
lo disponen los articulos 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
109 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén y 229 de la Ley
de Gobierno Municipal para el Estado de Nuevo Ledn, en los términos que para ese fin se
establecen en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion. ‘

Articulo 24.- Para la coordinacion entre el Municipio y las Autoridades de otros 6rganos de
Gobierno, se podran celebrar los convenios de coordinacién con base en los acuerdos y
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resoluciones del Comité Coordinador y de las demds: instancias de coordinacion del
Sistema Estatal, para Jo cual se debera contar con la aprobacién del Ayuntamiento.

Articulo 25.- En la coordinacién para -la prevencion, deteccién y sancién de
responsabilidades administrativas - y hechos de corrupcién, ademéas del presente
reglamento sera aplicable la legislacion secundaria del Sistema Nacional Anticorrupcion y
de! Sistema Estatal 'Anticorrupcién, que se mtegra entre otras regulaciones, por las
siguientes: Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas de la Federacion, Codigo Penal Federal, Ley de Responsabilidades
" de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon, Ley de Fiscalizacion

Superior del Estado de Nuevo Leén, Cédigo Penal para el Estado de Nuevo Leén,,

respectivamente.

Articulo 26.- Los Entes Publicos Muhicipales deberan adoptar e implementar las politicas
publicas de combate a la corrupcién que establezca el Sistema Estatal, para lo cual se
estard a lo que disponga el Comité Coordinador en cuanto al disefio, promocion y
evaluaciéh de dichas politicas.

'CAPITULO SEGUNDO
Del Organo Interno de Control

_ Articulo 27.- El Organo Interno de Control en el Municipio es la Secretaria de la Contralorfa
y Transparencia Municipal de Garcia, Nuevo Le6n; al cual le corresponden las atribuciones
y facultades determinadas en los articulos 104 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado

~de Nuevo Leony 29 el Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de
Garcia, Nuevo Leén, y las siguientes:

L impulsar la rmplementamon de las politicas puablicas que establezca el Comité
, Coordinador; :

. Informar al Comité Coordinador respecto del cumplimiento de las politicas
publicas implementadas en materia de anticorrupcion;

. Participar ‘en la ejecucion el objeto de- los convenios de coordinacién,
colaboracnon y concertacion necesarios para el cumplimiento de los fines del

, Sistema Estatal Anticorrupcion;

. Opinar sobre las propuestas que se formulen, sobre las politicas integrales en
materia de prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, asi como de fiscalizacion y control de recursos pablicos, asi como
sobre la ‘metodologia para medir 'y dar seguimiento-a los fenémenos de
corrupcion; '
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V. Realizar capacitaciones frecuentes sobre anticorrupcién y el Cédigo de Etica'y
Conducta, reportandolas conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén;

Vi. Coordinar el acceso y alimentacion de la Plataforma Digital Nécional;

Vil. Informar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal de los procedimientos de
responsabilidad administrativa que se inicien, las sancién firmes impuestas y a
cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas
respecto de los procedimientos;

Vill. Rendir anualmente, un informe detallado del porcentaje de los procedimientos
iniciados que culminaron con una sancion firme y a cuanto ascienden, en su
caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo del

informe,

IX. La inspeccion y vigilancia del cumplimiento del presente reglamentos, asi como
de la aplicacién de sanciones cuando proceda, y

X. Las demds que le sean conferidas por este reglamento.

Articulo 28.- Para Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidades
administrativas que correspondan competencialmente al Organo Interno de Control
conforme a lo estipulado por la Ley General de Responsabilidades Administrativas, éste se
auxiliard con la Direccién de Investigaciones de Responsabilidades Administrativas, la
Direccién de Normatividad y Substanciaciéon de Responsabilidades Administrativas y la
Unidad Resolutora de Responsabilidades Administrativas.

TITULO CUARTO
DE LA INFORMAGION EN LAS PLATAFORMAS DIGITALES

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 29.- La administracion del acceso y alimentacion de los datos e informacién que
proporcionen los sujetos obligados del Municipio en cumplimiento a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y que deban ser incorporados a la Plataforma Digital
Nacional, Ginicamente podré ser coordinada por el Secretario Técnico a través del Sistema
Estatal de Informacién, y en su caso, por el Organo Interno de Control del Municipio, por lo
que ningln otra Secretaria o Dependencia Estatal o Municipal podra intervenir en ese
proceso.

Articulo 30.- Los sistemas electronicos de la Plataforma Digital Nacional a los que deberan
incorporar informacion los Entes Publicos Municipales conforme a las bases que emita el
Comité Coordinador, son los siguientes:
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L. Sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de
presentacxon de declaracioén fiscal;

. Sistema de los Servidores publicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas;

. Sistema nacional de Servidores publicos y particulares sancionados;
Iv. Sistema de informacién y comunicacion del Sistema Nacional y del Sistema
Nacional de Fiscalizacién;
V. Sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de corrupcion,
y
Vi. Sistema de Informacidn Publica de Contrataciones.

Articulo 31.- El objeto del sistema de evolucion pafrimonia!, de declaracién de intereses y
constancia de presentacion de declaracién fiscal, es permitir la inscripcion de los datos de
los servidores publicos obligados a presentar declaracién patrimonial y ‘de intereses, asi
como de garantizar la inscripcién de la constancia de la declarac:on anual de impuestos
que emita [a autoridad fiscal competente

Articulo 32.- El objeto del sistema de los servidores publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas, es permitir que los distintos Usuarios tengan
acceso a la informacion relacionada con los servidores publicos que intervienen -en
procedimientos de contrataciones publicas, de tramitacion, atencion y resolucion para la
adjudicacién  de un contrato, - otorgamiento de una concesion, licencia, permiso o
autorizacién y sus prorrogas, asi como en la enajenacién de bienes muebles y aquellos que
dictaminan en materia de avallios, de tal manera que sea utilizada por los integrantes del
Sistema Nacional Anticorrupcién y autoridades competentes en “sus funciones de
prevencion, deteccion, investigacién y sancion de faltas administrativas y hechos de
corrupcién, asi come de control y fiscalizacion de recursos puablicos.

Articulo 33.- El objeto del sistema nacional ‘de servidores plblicos y particulares
sancionados, es permitir que los usuarios tengan acceso a los datos relacionados con
sanciones ‘impuestas a servidores publicos 'y particulares por la comisién de faltas
administrativas, en términos de la Ley de Responsabilidades, y hechos de corrupcién, en
términos de la legislacién penal aplicable, a fin de hacer disponible dicha informacién para
las autoridades cuya competéncia lo requiera. :

Articulo 34.- El objeto del sistema de informacién y comunicacion dei Sistema Nacional y
del Sistema Nacional de Fiscalizacién, es permitir la centralizacion de la informacion que
generan los 6rganos integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacién, con la finalidad de
ampliar la cobertura e impacto de la fiscalizacion de recursos federales y locales mediante
la construccion de un modelo de coordinacion entre la- federacuon los estados y los
municipios.
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Articulo 35.- El objeto del sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, es establecer un canal tnico para la denuncia de faltas administrativas y
hechos de corrupcion que simplifique su presentacion, tramite y seguimiento por parte de
los denunciantes, y que permita generar informacion relevante para el Sistema Nacional
Anticorrupcién para la prevencion, deteccion,. investigacion y sancién. de hechos de
corrupcién y faltas aclmnmstratlvas asi como para la fiscalizacion y el control de recursos
publicos.

Articulo 36.- El objeto del sistema de informacion publica de contrataciones, es permitir
que los distintos usuarios tengan acceso a la informacién publica de contrataciones, de tal
manera que sea utilizada por los integrantes del Sistema Nacional Anticorrupcion en las
funciones de prevencion, deteccidn, investigacion y sancion de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, asi como de coniroly fiscalizacion de recursos pubhcos y que pueda
ser consultada por la ciudadania en general.

- Articulo 37.- La informacién que incorporen los Entes Publicos Municipales a la Plataforma
Digital Nacional podra ser consultada por los distintos integrantes del Sistema Nacional
Anticorrupcién, con facultades para utilizar dicha informacién, como consumidores de la
informacién con los propésitos de prevencion, deteccién, investigacion y sancion de hechos
de corrupcion y faltas administrativas, asi como el control y fiscalizacién de los recursos
publicos.

Articulo 38.- EI Municipio en cumplimiento de sus funciones podra consultar la informacion
del Sistema Estatal de Informacién”y de la Plataforma Digital Nacional, para la prevencion,
deteccion, investigacidn y sancién de hechos de corrupcién -y faltas administrativas, asi
como para el control y fiscalizacién de recursos publicos, previo a la contratacion de nuevos
Servidores Publicos, asi como dentro de la investigacion de conductas prohibidas y de la
substanciacién y resolucion de procedimientos de responsabilidades administrativas a
través del Organo Interno de Control.

TITULO QUINTO
DE LAS RESOLUCIONES DEL COMITE COORDINADOR

CAPITULO UNICO
_De las Recomendaciones, Resoluciones, sus Aclaraciones,
Precisiones y Cumplimiento

Articulo 39.- Cuando del informe anual que aprugbe el Comité Coordinador se deriven
resoluciones dirigidas a las Autoridades Municipales, antes de que se rinda ese informe el
Organo Interno de Control auxiliara a las Autoridades Municipales en la formulacion de la
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solicitud de aclaraciones y precisiones que se estimen pertinentes en el plafzo que se
conceda al efecto.

Articulo 40.- Cuando las resoluciones del Comité Coordinador a que se refiere el Titulo
Quinto de la Ley del Sistema Estatal, causen firmeza, las Autoridades Municipales a las que
se les dirijan deberan dar respuesta fundada y motivada, en un término que no exceda los
quince dfas a partir de su recepcion, tanto enlos casos en los que determinen su aceptacion
como en los casos en los que decidan rechazarlas. Encaso de aceptarlas deberan informar
los actos positivos para dar cumplimiento a lo resuelto.

Articulo 41.- Cuando se requiera el cumplimiento de las resoluciones y recomendaciones
vinculantes que emita el Comité Coordinador, el C)rgano Interno de Control vigilara que a
las Autoridades Municipales a quien le.sean dirigidas las resoluciones y recomendaciones,
no se les viole el derecho humano de-acceso a la justicia. '

TITULO SEXTO _
DE LA APLICACION DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDADES
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 42.- Los Servidores Publicos al servicio del Municipio, seran responsables por los
actos u omisiones en .que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones. .

Articulo 43.- A los Servidores Pdblicos al servicio del Municipio que incurran en las
conductas prohibidas previstas en las regulaciones normativas legislativas a traves de las
cuales el Sistema Nacional Anticorrupcion establece el régimen de responsabilidades para
los servidores publicos y particulares de cardcter administrativo por la comision de actos
relacionados con hechos de corrupcion, se les aplicaran las sanciones correspondientes a
través del Organo Interno de Control, tratdndose de faltas no graves y del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado, tratandose de faltas administrativas graves y actos de
particulares vinculados a las faltas administrativas graves.

TITULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales
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" Articulo 44.- Los recursos que proceden contra resoluciones que se dicten en los
procedimientos de responsabilidad administrativa, son los que sefialan las leyes que
regulan dicho procedimiento, que segiin la resolucién que se combata, seran los de
revocacion, reclamacion, apelacion o revision.

CAPITULO SEGUNDO
Del Recurso de Inconformidad

Articulo 45.- Los particulares podran fundamentar sus impugnaciones relacionadas con
actos de autoridad generados por la aplicacién del presente reglamento, conforme al
recurso de inconformidad establecido en el Reglamento Orgéanico de la Administracién
Publica Municipal de Garcia, Nuevo Ledn.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento de Municipal Anticorrupcion para el Municipio
de Garcia, Nuevo Leén, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado de Nuevo Leén.

Artlculo Segundo.- Se derogan las disposiciones que se encuentren en contravencion al
presente ordenamiento.

Articulo Tercero.- Enviese al Periddico Oficial del Estado para su publicacion.

Dado en el Salén de Sesiones en Recinto Oficial del Ayuntamiento del Municipio de
. Garcia, Nuevo Ledn, en Sesiéon Extraordinaria del Ayuntamiento, celebrada el
veinticinco de septiembre de dos mil diecinueve, que consta-en el Acta nimero
jetgrentay-dos: : -

,\'J
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEGN \(

ADMINISTRACIGN 2018-2021 | :
PRESIDENCICHRICOS ALBEE TO UEVARA GARZA.
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA,

AN NUEVO LEON

LUIS ERNES R'?gg;auez MARTINEZ. STAEL CARZAGARCIA.
SINDICO SEGUNDO DEL ECREVARIO/DEL AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO DE RCIA, NUEVO LEON.
GARCIA, NUEVO LEON.
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