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CRGANISMOS DESCENTRALIZADOS.
MUSEQ DE HISTORIA MEXICANA.

CONVOCATORIA PUBLICA NACIONAL DE LICITACION PUBLICAS NUMERO
LA-919037993-E4-2016, RELATIVAS SERVICIOS DE LIMPIEZA. .

AYUNTAMIENTOS,

R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON

ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA 08 DE MARZO DE 2016:
SE APRUEBA LA DELEGACION DE LA REPRESENTACION LEGAL EN
GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL EN EL C. LUIS
ENRIQUE VARGAS GARCIA, DIRECTOR DE LA DIRECCION JURIDICA DE LA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE MONTERREY, NUEVO LEON. |

SE CONVOCA A LA CIUDADANIA A PARTICIPAR CON PROPUESTAS

DE CANDIDATOS A RECIBIR LA “MEDALLA MONTERREY AL MERITO .

ECOLOGICO”, EDICION 2016, DE CONFORMIDAD CON LOS ACUERDOS
APROBADOS POR EL AYUNTAMIENTO DE MONTERREY

R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

ACUERDO DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 25 DE
FEBRERO DE 2016, SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE
GARCIA, NUEVO LEON. .

ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA 11 DE MARZO DE 2016:

PLAN DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON. .

LINEAMINETOS PARA EL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y
SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO. .

BASES GENERALES EN MATERIA DE AUDITORIA. .

LINEAMIENTOS PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. .
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INDEP‘ENDIEZNTlE ;

045-2018

EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON, LICENCIADO CESAR
ADRIAN VALDES MARTINEZ, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE
SABER: ‘ '

QUE EL AYUNTAMIENTO DEL "MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
CORRESPONDIENTE AL PERDIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNC 2015-2018,
EN SESION ORDINARIA DE FECHA DIEZ DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION 1| DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO Y 33 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL
DEL ESTADO DE NUEVO LEON; DETERMINOG APROBAR EL SIGUIENTE:

BASES GENERALES EN MATERIA DE AUDITORIA

En términos de lo dispuesto por la Ley de Gobierno Municipal del Estado da Nuevo Leon,

_establece como atribucion det ayuntamiento el vigilar él ejercicio de los recursos que
integran ta Hacienda Municipal.

La Contraloria Municipal es Ia-depéridéncia encargada del. control interno, vigilancia,

fiscalizacion, supervision y evaluacién de los elementos de la cuerita publica, para que la

gestion publica municipal sa realice'de una manera eficiente y con apego a! Plan Municipal

. de Desarrollo, alos presupuestos y Jos programas, 8 la normatividad'y a las leyes aplicables

Que por disposicion de la Ley de Gobierno Municipal Son tacultades y obligaciones del
Contralor Municipak: .

I Auditar fos ingresos, los egresos financieros municipales, las operaciones
que afecten el erario publico, segun las normas establecidas en la Ley en
materia de fiscalizacién superior y otras feyes relativas a fa materia, los
reglamentos municipales y el Plan Municipal de Desarrollo para asegurarse
“de gue se apegan a Derecho y Gue se administren-¢on eficiencia, eficacia
y honradez, : ] ‘

il. - Auditar los recursos publicos municipales que hayan sido destinados o
sjercidos por cualquier entidad, persona fisica o moral, piblica o privada, ¥
los transferidos bajo cualquier titulo a fideicomisos, mandatos, fondos o

- pualquier otré figura analoga; :

1. Auditar y vigilar €l cumplimiento’ de las disposiciones en materia de
planeacién, presupuesto, " ingresos, contabilidad gubarnamental,
financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos, valores y axenciones
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o deducciones de impuestos © darechos municipaies, por parte de la
Administracion Pdblica Municipal; ‘ '

(..
Xi. Establecer las basés generales para la realizacién de auditorias en las
’ dependencias y entidades de la Adminisiracion Pablica Municipal, asi
como realizar las auditorias que se requieran a las dependencias y
entidades en la sustitucién o apoyo de sus proplos érganos de.control
interno; ‘
XlI. Designar a los auditores extermnos cuando sea necesaria la colaboracidn
de estos, asi como normar su desempefio;

En atencion a lo anteror se emiten las presentes bases generales para la realizacién de
auditoria de las dependencias y entidades de la Administracion Ptiblica Municipal.

PRIMERA.- Las presentes bases generales para la realizaclén de auditoria de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, tienen por objeto
establecer las bases y procedimientos conforme a los cuales se flevard a cabo la
fiscalizacion de los recursos por parte de 1a Secretaria de la Contraloria y Transparsncia
Municipal; asi como la planeacin, y programacion de auditorias; Ia seleccidn y designacion
de los aspecialistas exteinos que, en sucaso, las practiqueny la coordinacién y seguimiento
de las auditorias efectuadas.

SEGUNDA.- Para los efectos de las presentes bases se entenders por:

| Auditoria. Proceso revisibn sisteméatico que realiza la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Municipal, a través de los servidores
publicos que la corforman, a las dependencias, unidades administrativas
o entidades de la administracién publica municipal, respecto a ios
ingresos, egresos el cumplimiento de las disposiciones normativas; la
comecta administracién de los bienes muebles e inmuebles; aplicacion
de los recursos y en general a los recursos pablicos municipales;

Il Auditor. Servidor Piblico o Profesionista qué de conformidad con las
atribugionas y funciones conferidas realizara los trabajos en materia de
auditoria. ‘

ill. Capacidad Técnica.- Conocimientos o habllidades con que cuenta el
Profesionista, técnico o persona capacitada que interviene en la practica
de auditoria. )

IV. Contrato.- Acto juridico que establece las obligaciones, tarminos y
condiciones conforme a los cuales se llevard a cabo la auditoria;

V. Dependencias.- fas establecidas en el articule 17 del Reglamento

Qrganico de la Administracion Pablica Municipal de Garcla, Nueva Ledn

Ficha Técnica- Documento necesario para la glaboracién de la

proposicién por parte del profesionista extemo, que contiene como

minimo informacién sobre los aspecios contractuales, el objeto, Plazos,

Vi
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términos, aicances, procedimiento de auditoria a realizar, avances de
auditoria;

VII. Ordan de auditoria. - Documento mediante el cual la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Municipal comunica a las Dependencias ia
practica de una auditoria; y

Viil. Secretaria- La Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Municipal. '

TERCERA.- Los frabajos de auditorfa estaran encaminados a vigilar la legafidad,
honastidad, oportunidad, desempefio y transparencia en el ejercicio de jos recursos.

CUARTA.- La Sacrataria Previa autorizacion del Presidente Municipal, emitira el Programa
Anugzl de Auditoria.

jas acciones de auditoria deberén ser planeadas, definiendo los objetivos, alcances,
procedimientos, programas, tiempo y metodologia‘de la revision por ejecutar.

QUINTA.- La Secretaria para la redlizacion de Auditorias podra auxiliarse con
profesionistas extermos.

SEXTA.- La Secretaria, debera notificar mediante oficio a la' dependencia la Orden de

. auditoria, al menos 1 dia hébil antes que se vaya a efectuar la misma, en ia orden de
auditoria debers especificarse el nombre se los auditores o Profeslonistas que llevaran a
cabo la Auditoria. ’

SEPTIMA.- Las Dependencias estén obligadas a proporcionar la informacion y
documantacion requerida con motivo de la auditoria

OCTAVA.- Coresponderd a la Secretaria, coordinar los trabajos de auditorias
desarrolladas por Profesionisias externos.

Los resultados de auditoria practicados por profesionistas externos serén entregados a la
Secretaria.

NOVENA.- Los profesionistas externos entregarén ia Ficha Técnica que contendra como
minimo informacion sobre fos aspectos cohtractuales, el objeto, Plazos, términos, alcances,
procadimiento de auditoria a realizar, avances de auditoria a la Secretaria y a s Secretaria
de Tesoreria, Finanzas y Administracién Municipal.

DECIMA.- Los auditores de la Secretaria, deberén ser provistos por las Dependencias de
todas las facilidades para efectos de estar en posibifidades de lievara cabo el trabajo de
Audiforia, seleccionar muestras, aplicar técnicas y procedimientos de auditoria, emitir
opiniones, conclusiones, recomendaciones
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DECIMA PRIMERA.- Los suditores deben contar con preparacién, conocimiento, técnicas
y experiancia profesional que le permita I!evar & cabo la auditoria.

DECIMA SEGUNDA.- E! auditor debe sjecutar su trabajo en forma objetiva e integra,
poniendo siempre toda'su capamdad y habilidad profesional en elio, debe evitar juicios que
no respondan estrictamente a las acciones de vigilancia; guardar el debido secreto respecto
a la informacién obtenida y no utilizara ‘en beneficio proplo o de intereses ajenos a ia
Dependencia auditada, y actuar son la diligencia que puede esperarse de una persona con
seantido de responsabilidad.

DECIMA TERCERA.- -El auditor debe Proceder con el debido cuidado profesional,
empleando correctamente su criterio para determinar @l alcance de una auditoria y para
seleccionar los rétodos, técnicas, pruabas y pmcedtmientos que habrén de aplicarse en
‘una auditoria, asi como para poder evaluar los resultados y. presentar los informes
correspondlentes

DECIMA CUARTA.- EI auditor debe dejar evidencia de la supervision ejercida de la
siguiente manera:

a) Los papeles de trabajo preparados por el auditor deberén contener las iniciales del
servidor piiblico que elabora y supervisa dichos papeles.

t) Hacer anotaciones en papeles de trabajo, complementando las efectuadas por los

auditores de menos experiencia para describir de mejor manera el trabajo efectuado

y las conclusiones.

¢} Preparar informes sobre la actuacién de Ios auditores en donde se indiguen’ los
trabajos efectuados.

d) El auditor encargade de la auditoria designara en la fase de ptanescion, las
actividades a realizar por cada integrante del equipo en funcidn a su experiencia y
capacidad profesional con que cuente.

DECIMA QUINTA .- En todas |as etapas de la auditoria se debe r.:orroborar que los trabajos
se lieven a cabo conforme a lo establacido en las Bases Generales para a realizacion de
auditorias que dispongan las Legislaciones ¥ disposiciones normativas aplicables en
materia de Auditoria

DECIMA SEXTA .- El auditor debe obtener pruebas suficientes, competentes y relevantes
para fundar razonablements los juicios y conclusiones que formule, consistentes en la
comprobacién de informacion y datos; que sean amportantes con relacion a lo que se
examina para smitir su opinidn.,

DECIMA SEPTIMA El auditor deberd reunir aquella informacion donde considere el
riesgo, la importancia relativa, la confiabilidad y calidad de la evidencia
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DECIMA OCTAVA.- £l auditor debera apliéar los procedimientos. y técnicas de auditoria de
acuerdo con los objetivos de ia misma, a su amplitud y 4 las circunstancias del trabajo para
hacerse de elementos de juicio.

DECIMA NOVENA.- Por regla generat tas pruebas deben operarpor muestreo soportando
ias conclusiones del informe.

VIGESIMA. - Los papeles de frabajo son registros que consarva el auditor sobre los
procedimientos aplicados, ias pruebas realizadas, la informacién obtenida vy las
conclusiones pertinentes alcanzadas en $u resumen, y sirven para:

1. Proporcionar e! soporte principal del informe del auditor, Incluyendo las
cbservacionas, hechos y argumentos, éntre otros.
- 2. Ayudar al audifor a ejecutar y supervisar sl trabajo.
3. Praesentarse como evidencia en caso de accion legal.

VIGESIMA PRIMERA. - Los papeles de trabajo Deben formularse con claridad, asimismo,
daben contener los datos refarantes al andlisis, comprobacién, opinién y conclusiones sobre
los hechos, transacciones o situaciones especificas examinadas, asi-como sobre las
desviaciones que presentan respecto de los criterios y normas establacidas, hasta donde
dichos datos sean necesarios para soportar la evidencia en que se basan las
observaciones, conclusiones y recomendaclones contemdas en el informa de auditoria.

VIGESIMA SEGUNDA. - El auditor debera preparar y conservar los papeles de trabajo,
cuya forma y contenido se disefard conforme a las circunstanclas especificas de fa
auditoria que realice, considerando:

1. El programa anual de auditoria y sus modificaciones por escrito, efectuando las
referencias cormespondientes. -

‘Comtendrén-indices, referencias, cédulas y restmenes adecuados.

Deberan contener fecha y firma de la persona que los prepare.

Debera conservarse un registro del trabajo efectuado por los auditores.

‘Se limitarén a los asuntos que sean pertinentes e importantes pata cumplir can los
objetivos del trabajo encomendado.

Deaberan.ser preparados en forma ordenada v legible.

Deberan contener informacién suficiente que  permnita que un  auditor
expetimentado, sin conexién previa con la auditoria, obtenga de ellos la evidencia
-que respalde las conclusiones y juicios elaborados por &l auditor,

oA wh

Ne

VIGESIMA TERCERA. - Los papeles da trabajo deben incluir documentacion que muestre
que;

1. Eltrabajo ha sido planeado y supervisa'do‘ ‘ ‘
2. El sistema de control intemo ha sido estudiado y evaluado para determinar se
deben aplicarse otros procedimientos de auditoria.
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3. La svidencia obtenida durante.la auditoria, los procedimientos de auditoria
aplicados y las pruebas realizadas para soportar el expresar una opinién sobre
bases razonables,

4. El auditor debe adoptar procedimientos razonables a fin de mantener en custodia
segura los papeles de trabajo y deberd consarvarios por un periodo suficiente para
cumplir con las nacesidades de su praclica profesional y satisfacer cualquier
requisito legal sobre ia retencion de los riismos.

Ayuntamientos

VIGESIMA CUARTA. - El informe a Auditoria és el documento que sefiala los haflazgos del
auditor, asl como las conclusiones y recomendaciones que han resultado con relacién a los
objetivos propuestos para &l examen de que se trate.

VIGESIMA QUINTA. - Al témino de-cada intervencion, la Sacretaria presentara a la
autoridad competente, por escrito y con firma autégrafa, el Informe de Auditoria.

VIGESIMA SEXTA. - Para la presentacion de los informes de auditoria se debera tomar en
cuenta su contenido, que comprende:

a) Antecedentes y perfodo.

b} Objetives, alcance y metodologia.
¢) Resultados de} trabajo desamollado.
d) Conciusiones y recomandaciones.
g) Observacionas.

VIGESIMA SEPTIMA. - El informe de auditoria debe contener la declaracién fermal del
auditor de haber desarroilado su trabajo de conformidad con los Lineamientos Generales
de Auditoria de la Contraloria del Tribunal y los procedimiantos de auditoria de aplicacién
general o hacer constar que asi estd reflejado en papeles de trabajo.

VIGESIMA OCTAVA. — La Secretaria debera llevar un control del seguimiento de las
medidas adoptadas, a fin de que, en las fechas sefialadas en el informe de auditoria, se
viste al draa auditada, y se verifique su cumplimiento de lostérminos y fechas establacidos,
comprebando:

a) Elcumplimiento de las disposiciones administrativas o legales, incumplidas de las
que derivaron las observaciones.

b} El establecimiento de las medidas correctivas.

¢) Las sugerencias de tipo preventivo.

VIGESIMA NOVENA. - La aplicacion de las presentes bases se efectuard sin prejuicio de
las diversas disposiciones que regulan la fiscalizacién del Gasto Pubiico de la

Administracién PUblica Municipal, asi como las disposiciones aplicables en materia de
auditoria
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ge consta en el Acta nimero veintitrés.

SEVERA CANTU VILLARREAL
SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO
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